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ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ

Όλο και περισσότερα νοσοκομεία υιοθετούν τις προτάσεις του αγώνα – σήμερα μόνο : Σωτηρία, ΚΑΤ, Αγ. Όλγα, Δρομοκαΐτειο. Αγωνιστικές αποφάσεις και στην υπόλοιπη χώρα (χτες μαζική γενική συνέλευση της ΕΝΙΘ). 
Η πολιτική ηγεσία του υπουργείου αναγκάστηκε:

1) να καλέσει εσπευσμένα την ΟΕΝΓΕ σε συνάντηση χτες
2) να αναγνωρίσει de facto και de jure ότι στις διαπραγματεύσεις για κλαδική σύμβαση η ΟΕΝΓΕ εκπροσωπείται από την διαπραγματευτική ομάδα που ορίστηκε από το τελευταίο έκτακτο συνέδριο, παρά την θλιβερή παράσταση που δόθηκε γι’ αυτό το θέμα στο χώρο της συνάντησης από Τσούκαλο και Λαοπόδη 
3) να στείλει σήμερα επιστολή – πρόταση όπου επιτέλους μιλάει με συγκεκριμένα νούμερα και δεν ξαναθέτει θέμα «εφημεριακού επιδόματος». 
Η συνδικαλιστική γραφειοκρατία αναγκάστηκε 
1) χτες να πάρει κανονικά μέρος στη συνάντηση υπουργείου – διαπραγματευτικής ομάδας 

2) σήμερα να συνηγορήσει στο Γενικό Συμβούλιο υπέρ σχεδίου απόφασης που δεν κάνει αποδεκτή την πρόταση του υπουργείου, απαιτώντας μεγαλύτερες αυξήσεις ΚΑΙ ΟΛΕΣ ΣΤΟ ΒΑΣΙΚΟ ΜΙΣΘΟ , προκειμένου να συνεχιστεί η διαπραγμάτευση. 

Αναλυτικά: 
Χτες ειπώθηκε πως εξασφαλίστηκαν ικανά κονδύλια από τον Αλογοσκούφη για 1600 προσλήψεις το 2009 και αυξήσεις με την υπογραφή της σύμβασης από 1/1/09. Στο κείμενο που επισυνάπτεται "χάνεται" η πρόσληψη των 1600 το 09 και σε βάθος διετίας τάζει 4500. Αυτό που επικράτησε -και θα το δούμε σύντομα στην απαντητική επιστολή του Γ.Σ. της ΟΕΝΓΕ προς τον Αβραμόπουλο- είναι το εξής:
· ΟΛΕΣ οι αυξήσεις (παραπάνω από αυτές που προτείνουν) στο βασικό μισθό και να ενταχθεί στο νοσοκομειακό επίδομα το ποσό των 176 ευρω που μας χρωστούν.

· Προσλήψεις ΑΜΕΣΑ -μέσα στο 09- 2000 γιατρών -κυρίως ειδικών- στα τμήματα/περιοχές με μεγάλες ελλείψεις. Γι αυτό, ταχύτατη προώθηση των κρίσεων των γιατρών ΕΣΥ με συγκρότηση Συμβουλίων κρίσης ανά νοσοκομείο. 
· Στο 2009 κανείς γιατρός να μην εκτελεί πάνω από 7 εφημερίες (περαιτέρω πίεση για προσλήψεις). 
· Περεαιτέρω μείωση της φορολόγησης των εφημεριών. 
· Να εγγραφεί στον προϋπολογισμό του 2009 το ποσό για τις προσλήψεις και τις αυξήσεις του μισθολογίου. 
· Η διαπραγματευτική ομάδα εκτελεί τη διαπραγμάτευση με το υπουργείο και ενημερώνει τους γιατρούς. 
· Αυστηρά ΕΤΗΣΙΑ κλαδική συλλογική σύμβαση και νέα διαπραγμάτευση τον Οκτώβριο του 2009. 

Εκτιμάται πως το Υπουργείο είναι σε δύσκολη θέση. Η "προσφορά του" είναι μη αποδεκτή σ' αυτή της τη μορφή και ουσία, αλλά μας δίνει περιθώρια να το πιέσουμε. Το Γενικό Συμβούλιο αποφάσισε να ορίσει dead line τη 10η Νοεμβρίου (μέχρι τότε καταθέτουμε προγράμματα με 48ωρο-56ωρο) και συνεχίζουμε την πίεση και την εβδομάδα που έρχεται. Είναι σημαντικό πως η Αθήνα μπαίνει μαζικά στην κινητοποίηση με μεγάλα νοσοκομεία και η πίεση γίνεται αφόρητη. 
Για όλους μας : 
ΚΑΜΙΑ ΥΠΟΓΡΑΦΗ, ΚΑΜΙΑ ΥΠΟΧΩΡΗΣΗ. 
Η επιτυχία της κινητοποίησής μας θα σημάνει σπάσιμο του άθλιου, φορομπηχτικού, ταξικού προϋπολογισμού για την υγεία. Όσο για μας, τους νοσοκομειακούς γιατρούς, θα ναι μια μεγάλη ανάσα στην καθημερινότητά μας και θα ξεκινήσει ανανέωση του δυναμικού του εναπομείναντος ΕΣΥ. 
Προχωρούμε! 
Στην Πάτρα, 2η Γενική Συνέλευση την Παρασκευή 24/10, στις 9πμ στο Ρίο, με αγωνιστικές αποφάσεις. 
Για την Ε.Ι.Ν.Α..
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