Ap. MIXAHA A. MIXAHA
Awknyopog wap' Apeio Hayw

Abnva, 18 Maprtiov 2008

Avyamnté xopie Bapvapa,

1.

Me ™ mapovca pov BEA® va Gog evnuepdc® Yia To eENG Opata:

To ITnuo TNC VOO POMIKOTNTOC TNE TPOTOAOYLOS YIO TNV UVUGTOAN
coopuoync Tov apdpomv 6 ko 5 tov I1.A.88/1999 kon 76/2005.

[TepmABe oe yvdon pov mn @6TELC TPOTOAOYIOL Y10 TNV OVOGTOAN TWV
pBpov 6 kot 5 tov I1.A.88/1999 ka1 76/2005 avtictoyo aAAd wor 1
KON GGTELOTEPN OLTIOAOYIKY| £K0gGN, OOV avaPEPETAL, OTL LUE TV

«...p00uon ooty e aopoliletor 1 OTPOCKOTTH EKTEAECH TOV TPOYPOLUUATOS
EQNUEPIOV TTO, VOGOKOUELD. THS XWPAS, TPOCTATEDETOL 1| ONUOCLO, DYELO, KOl
OIVETOL O OTAPOITNTOS YPOVOS YO, TH GOVOWH KAGOIKNG GOUPMVIOS UETALD
TV KOIVOVIKWOV ETOIPMOV ... ... »(!1)

O%Tm O€ TO TOPUKAT® EVAOYO EPMTNLLOL:

IMati n ovykekpyévn tpomoloyion dev  kotatédnke voudtTLTOL OTNV
Emomuovikn Emitponn e BovAng, g 6gethe va mpdéel to Ymovpyeio
Yyetog kot Kowvovikng AAAnAeyyong, dote va eEacpolcbel 1 avaykoio

YVOULOJOTNON;

H andvinon eivar anhr. H tporoioyia dev mépace and v Emomuovikn
Emitpor g BovAng, 016t1 dev vmnpye mepimtwon, He 1O TEPIEYOUEVO
avTo va eEac@aricel BETIKT YVOLOIOTNON.

[lepartépw, {Nua tiBeton pe ™ VOLUOTTO TG OVAOPOMUKOTNTOS TNG
npotadeicog tpomoroyiog kot pdMota pe 1oy amd v 01-01-2008(!!!)

Me v mpomBoduevn avadpolkoTnTe, TG OVOGTOANC EQPUPUOYNG TMOV
aLENUEVNC TUTIKNAG 1oYVOG KavOvev dikaiov Ttowv apbpwv 6 kot 5 twv
IT.A.88/1999 xou 76/2005, mpooPailoviol KEKTNUEVO OIKOLOUATO TOV
Noocoxopeiok®v Tatpdv, OYETIKO HE TOV OVAOTOTO EMITPETOUEVO
gpoopadiaio xpovo epyaciog TOVG CUUTEPIAAUPOVOUEVOV TOV EPNUEPLAOV,
owoudpato To omoio  Oc@aAilovtol Kol TPOCTUTELOVIOL UE  TIG
Kowotucég Oodmyieg 93/104/EK, 2000/33/EK ko 2003/88/EK ol to
IT.A.88/1999 woun 76/2005.

[Tapd ) un dmapén yevikod cuvtaypatikod epayuol, amotedel ev ToHTO1g
apyn TV veOTépmVv vopobesiav n tepiinedeica oto apbpo 2 Tov AcTiKo
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Kodwoa didtaén, copemva pe v omoia "o Nouog opilel yia to uéiiov,
0V EYEl avaopouiky 160 Kol OlATHPEL TRV 160 TOV EPOGOV dILOS
KOovovag O1kaiov o€y Tov Katapynoel pntd 1 oroanpd. O Kavovosg ovtog
otmpiletan otn okéymn, OTL KAOE TPOCHOTO OKALOVTAL EVAGYMS Vo £YEL
EUMIOTOGVUVI] 6T0 NOUO 7oL 1oyvel Kal vo puOuilel pe PBdon avtdv Tig
paelg Tov, o1 omoieg dev mpémet va avatpémovtal pe NOUOLE oV 1oYVOVY
Yo TO TaPEABOV.

Amo amoym KOwmVIKNG TAENG Kot VOUOBETIKNG TOMTIKNG, 1 (PNoN NG
avadpokng oyvoc tov Nopwv OBo mpémer va yivetalr oe eEopeTikéc
TEPUTTAOCELS KOTA TIC Omoieg M ovadpoun amoPAémel otnv emavopbmon
adlKiv, mov TpoLevnOnkov oto TapeABOV. AAA®G, 1M OVOSPOULKY
epapuoyn twv NOumv dotopdocel, OTIC TEPIGGOTEPEG TEPIMTMOELS, TIG
GLUVECSTNUEVEG MON UETAED TOV TPOCONTOV OYECEIS KOL EVOMEIPEL TN
SVOTOTIO TOV TOATMOV GTOVG KOVOVEC TOV OIKOUOV KOl TS avAAOYNG TPOG
aLTOVG OAUOPPOONG TNG CLUTEPIPOPAS TOVG KO YEVIKA TV PLOTIKOV Kot
GUVOAAOKTIK®V TOLG OYECEWMV, LE TNV TEMOiON oM, OTL 1| YEVOUEVT 6TAOUIoN
TOV EVVOU®V GLVETEIDV TOV TPAEEDV TOVG OV UTOPEL VO AVOTPATEL €K
TOV VOTEPOV OO VEOUC KAVOVEC, TOLG OTMOiovg O TOMING Oev OQEINE
BéPara va pavtépet.

H xpatovca oty emot)un Kot vopoAoyia dmoyn, Katd tnv omoio 1
anddoon and 1o vopobEtn avadpoukng ovvaung oto Nopo eival kot’
apyNV ETITPENTY, ONUAIVEL OTL 1 ¥PNOM NG EVYXEPEWS avTNG Ba TPEmel va
1oy0vel WG e€aipeon Kal LAMOTA PE LETPO.

Ouwg ot mpokeipevn mepintwon g Tpomoroyioc, 1 TPOSNAN TAPAVOiN
™G OAAG KO 1) TPOEYOVGO OVTIGVVTAYHOATIKOTNTA TNG, EVICYDOVTOL KO OO
TO YEYOVOC, OTL Kowvn| O1dtaln Nopov avactéAdel TV epapuroyn dtotdéewmy
Noépov oavénuévng tomkng woyvoc. 'Hom de M mpoktiky avt) €xet
eykawwacBel amd tov pnva defpovdpro tov €tovg 2007 xou teiver va
TPOCAAPEL TOV YOUPOUKTPO TAPAAOYNG LOVILOTNTOS, OTAV UAAMOTO KOl TO
1010 10 Edeyktikod Zovédpio, pe tig v’ ap1f.67, 106 ko 107/2007 TIpdéeig
tov I’ Tunuotog kot pe €EoupeTikd AEMTI] VOUIKT EMLYEPMUATOLOYIO,
ayvénee TAMNPaS eni TG ovciag, TNV 16010V TEPLEYOUEVOD TPOTOAOYI Yial
10 €106 2007 (0’ €&Gunvo).

Evoyel tov avotépo okéyewv, O0gv €lvar OLVOTH 1 OVOCTOA Kol
RAMOGTO pE AVOIPOULKT LoD, TGS EQUppoYS ordTtacng Nopov, o omoiog
Eer avEnuévn Tomkn woyv (oVpQOve pE TG TPOVToBLcEls TG
owdtaéng tov apbpov 28 map.1 Tov Xvvraypatog) £ite amd 16oovog
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TUMKNG WoYvog owdtasn Nopov gite, OTMG €V TPOKEUEVO, UTO KOV
owataén Nopov(!!!)

2. H opowpnmmon tov SKOIOUOTOS ETIGYECNS £PYUGIOS KOU 1
TPOGUETPNGN TOV YPOVOL TNC ETMIGYEGNC GTNV  ELOIKEVG] TOV
swokevousvov Notpov.

3.1 Onwg &y vroypouuicst, 1 enicyeon epyacioc GLVIGTA SIKAIMUL AUEGH
Kol atOALTO, GUVUPUGHEVO UE TNV 1010TNTO TOV €PYalOUEVOL OAANL KOl LE
NV 1010 TOV TNV TPOGOTIKOTNTO.

Tnv W16t oL gpyaldpevou Exel Oyl LOVO aLTOG TOL epYALETOl GTOV
W01OTIKO Topéa aAAG kot ekegivoc, 6mmw¢ o Tatpdg tov E.XZY., mov
epyaleTon 6Tov ONUOGCLO TOUEQ.

Eniong, o Tatpoc dev €xer "Aydtepn mpoocwmwkomra'(!!!) and v
TPOGOTIKOTNTO TOV EPYOULOUEVOD GTOV 1O1MTIKO TOUEQ.

To &pBpo 6¢ 4 map.1 tov Zvvtdypartog, to omoio opilel 6t ot 'EAAnvec
elvar {ocot evomov tov NOpov, amotedel TOV  OKPOY®VIOIO KOt
VOLULOTOINTIKO A0 TOV SIKAIMUOTOG TNG EMIGYEONS EPYOUCING.

[TAnpopopnOnka, 6tt yvwotol kdxhot tov Ymovpyeiov Yyeiog wot
Kowovucmg  AAnieyyome  "mepipépouv"  otig  AOWKNCES TV
Nocokopeiov tv mpo déka okt® (18) etdv(!!!) onuoocievbeica
v’ ap10.2547/1990 andpacn tov Zvpfoviiov g Emikpateiag, coppova
pue tnv omoio degv OOvato vo eeappochel 10 dkaiopo emioyeong
epyaciog 6Tovg dNUOGIOVE VITAAANAOVG LETO GUVIUUEVNG EMIGTNLLOVIKTG
YVOUNG, TOL OTLIMOVETAL 6€ 000 poMg yYpopupés otnv Epunveia tov
Yroiinikov Kodka kol 1 omoio amAd Kot HOVO TOPOTEUTEL GTNV G
dve amdeacn, Yopic vo YIvETaL 1 TOPUUKPT VOLIKY] avdAvon viép ¢
dmoyng aTnG.

H neprpopd tov 000 autdv KeEWEVOV yivetor yio va KopeOodv ot
apeiforieg twv Alotknoewv t@v NocoKoueiov Kol vo Kopgbovv ot
cuvEyew ol Kwnromomoelc twv Nocokouswk®v [atpov, ot omoiot
VOLUOTO0UVTaL OmOALTO GTNV (GKNGT TOL OIKOLDOUOTOS EMIGYEOTG
epyaciog.

Kot 0éto ta e€nc epotpata:

o) [ati dev opiletar cvykexkpuévn nuepounvia kot dgv avarappaverol
n pnt déopevon 1660 and Tig Atoknoelg v Nocokoueiov 060 Kot
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and 1o Ymovpyeio Yvyelag kot Kowwviking AAANAeyyOnNg vy ™
TANPOUT TOV OEGOVAEVUEVDV EPNUEPLDV;

B) Dofdrtar to Yrovpyeio Yyeioag kot Kowwvikng AAAnAeyyong, 0Tt dgv
Bo Bewpnbovv to evtdipato TANpOU®V amd tov Ilapédpove Tov
Eleyktucov Zuvedpiov;

v) Toti dev emdekvdetal 1 avtr| "evacOncia" mpnong tov v’ aptd.67,
106 kan 107/2007 Ipdéewv tov EAeykticod Xvvedpiov;

0) [Nati dev emdekvdeTan | avt) "evaucHncia” THPNONG Kot EPAPULOYNG
tov Oonywwv 93/104/EK, 2000/33/EK kot 2003/88/EK dmwg kot tev
IT.A.88/1999 ka1 76/2005;

€) [ati dev emdekvieton n avt) "svocnoia" GCLUUOPPMONC TPOG TIC
Amnopdoelg Tov Awaotnpiov tov Evponaikov Kowvot)tov oyetikd pe
NV SLIPKELN TOV YPOVOL EPYACIOGC;

ot) [l dev emdeiybnke n avt "evousOnoia" ko o avtdg "oiotpoc”
THPNONG NG VOLUOTNTOS Kol TOV OladlKacldV, oL EMPAALEL 1)
VOUOOETIKY] TPAKTIKN, GYETIKA LLE TNV EMOUGYVLVIT TPOTOAOYIN,;

3.2 Onwg é&o emonUAvel GE GYETIKY] YVOUOOOTNGN, TO OtKoiwuo NG
emioyeong epyacioag tov edikevouevov lNotpov umopel va aocknOel
TAP®G Kal Yopic EAPECELS 1) EKTTMOCELG.

H emioyeon epyoaciag sivar dwoaiopo tov gpyaldpevov, 10 0moio
aokeltal and avtdv, AOY® TNG OTOKAEIGTIKNG €0BHVNG TOV LIEPTILEPOL
€PY000TN Va U1 ToL KATOPAAAEL TIG OEGOVAEVUEVES OTTOJOYES TOV.

Acpaléotota 0 YpOVOC ETIGYEONG EPYACING TPOGUETPATOL GTO YPOVO
gldikevong tov edikevopevoy Tatpov (to avrtibeto oyder pe v
anepyia), S10TL ovdepio Tapdvoun Tpdén N Tapdietyn eival Suvatdv va
KataAoyloBel otov e1dtkevouevo IMatpo, OGOV N AoKNGN TOL VOULLLOV
OKOMUATOS TG emioyeong epyoaciog, akKoAovBel v mapdvoun kot
VIEPNIUEPT] GLUTEPLUPOPA TOV EPYOONT TOV, TOV EV TPOKEEV® Efvat O
Avummg  wor  IIpdedpog tov  Awowkntikod  XvppovAiov  Tov
Noocoxopeiov.

Me gktipnon

Ap Mok A. Muyani
Aumyodpoc map' Apeio Idyo
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Δρ. ΜΙΧΑΗΛ Δ. ΜΙΧΑΗΛ


Δικηγόρος παρ' Αρείω Πάγω




Αθήνα, 18 Μαρτίου 2008


Αγαπητέ κύριε Βαρνάβα,


   Με τη παρούσα μου θέλω να σας ενημερώσω για τα εξής θέματα: 


1. Το ζήτημα της αναδρομικότητας της τροπολογίας για την αναστολή εφαρμογής των άρθρων 6 και 5 των Π.Δ.88/1999 και 76/2005.


   Περιήλθε σε γνώση μου η αστεία τροπολογία για την αναστολή των άρθρων 6 και 5 των Π.Δ.88/1999 και 76/2005 αντίστοιχα αλλά και η ακόμη αστειότερη αιτιολογική έκθεση, όπου αναφέρεται, ότι με την


«…ρύθμιση αυτή εξασφαλίζεται η απρόσκοπτη εκτέλεση του προγράμματος εφημεριών στα νοσοκομεία της χώρας, προστατεύεται η δημόσια υγεία και δίνεται ο απαραίτητος χρόνος για τη σύναψη κλαδικής συμφωνίας μεταξύ των κοινωνικών εταίρων ……»(!!!)


Θέτω δε το παρακάτω εύλογο ερώτημα:


Γιατί η συγκεκριμένη τροπολογία δεν κατατέθηκε νομότυπα στην Επιστημονική Επιτροπή της Βουλής, ως όφειλε να πράξει το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ώστε να εξασφαλισθεί η αναγκαία γνωμοδότηση;


Η απάντηση είναι απλή. Η τροπολογία δεν πέρασε από την Επιστημονική Επιτροπή της Βουλής, διότι δεν υπήρχε περίπτωση, με το περιεχόμενο αυτό να εξασφαλίσει θετική γνωμοδότηση.


Περαιτέρω, ζήτημα τίθεται με τη νομιμότητα της αναδρομικότητας της προταθείσας τροπολογίας και μάλιστα με ισχύ από την 01-01-2008(!!!)


Με την προωθούμενη αναδρομικότητα της αναστολής εφαρμογής των αυξημένης τυπικής ισχύος κανόνων δικαίου των άρθρων 6 και 5 των Π.Δ.88/1999 και 76/2005, προσβάλλονται κεκτημένα δικαιώματα των Νοσοκομειακών Γιατρών, σχετικά με τον ανώτατο επιτρεπόμενο εβδομαδιαίο χρόνο εργασίας τους συμπεριλαμβανομένων των εφημεριών, δικαιώματα τα οποία διασφαλίζονται και προστατεύονται με τις Κοινοτικές Οδηγίες 93/104/ΕΚ, 2000/33/ΕΚ και 2003/88/ΕΚ και τα Π.Δ.88/1999 και 76/2005.


Παρά τη μη ύπαρξη γενικού συνταγματικού φραγμού, αποτελεί εν τούτοις αρχή των νεωτέρων νομοθεσιών η περιληφθείσα στο άρθρο 2 του Αστικού Κώδικα διάταξη, σύμφωνα με την οποία "ο Νόμος ορίζει για το μέλλον, δεν έχει αναδρομική ισχύ και διατηρεί την ισχύ του εφόσον άλλος κανόνας δικαίου δεν τον καταργήσει ρητά ή σιωπηρά". Ο κανόνας αυτός στηρίζεται στη σκέψη, ότι κάθε πρόσωπο δικαιούται ευλόγως να έχει εμπιστοσύνη στο Νόμο που ισχύει και να ρυθμίζει με βάση αυτόν τις πράξεις του, οι οποίες δεν πρέπει να ανατρέπονται με Νόμους που ισχύουν για το παρελθόν.


Από άποψη κοινωνικής τάξης και νομοθετικής πολιτικής, η χρήση της αναδρομικής ισχύος των Νόμων θα πρέπει να γίνεται σε εξαιρετικές περιπτώσεις κατά τις οποίες η αναδρομή αποβλέπει στην επανόρθωση αδικιών, που προξενήθηκαν στο παρελθόν. Άλλως, η αναδρομική εφαρμογή των Νόμων διαταράσσει, στις περισσότερες περιπτώσεις, τις συνεστημένες ήδη μεταξύ των προσώπων σχέσεις και ενσπείρει τη δυσπιστία των πολιτών στους κανόνες του δικαίου και της ανάλογης προς αυτούς διαμόρφωσης της συμπεριφοράς τους και γενικά των βιοτικών και συναλλακτικών τους σχέσεων, με την πεποίθηση, ότι η γενόμενη στάθμιση των εννόμων συνεπειών των πράξεών τους δεν μπορεί να ανατραπεί εκ των υστέρων από νέους κανόνες, τους οποίους ο πολίτης δεν όφειλε βέβαια να μαντέψει.


Η κρατούσα στην επιστήμη και νομολογία άποψη, κατά την οποία η απόδοση από το νομοθέτη αναδρομικής δύναμης στο Νόμο είναι κατ’ αρχήν επιτρεπτή, σημαίνει ότι η χρήση της ευχέρειας αυτής θα πρέπει να ισχύει ως εξαίρεση και μάλιστα με μέτρο.


Όμως στη προκείμενη περίπτωση της τροπολογίας, η πρόδηλη παρανομία της αλλά και η προέχουσα αντισυνταγματικότητά της, ενισχύονται και από το γεγονός, ότι κοινή διάταξη Νόμου αναστέλλει την εφαρμογή διατάξεων Νόμου αυξημένης τυπικής ισχύος. Ήδη δε η πρακτική αυτή έχει εγκαινιασθεί από τον μήνα Φεβρουάριο του έτους 2007 και τείνει να προσλάβει τον χαρακτήρα παράλογης μονιμότητας, όταν μάλιστα και το ίδιο το Ελεγκτικό Συνέδριο, με τις υπ’αριθ.67, 106 και 107/2007 Πράξεις του Ι’ Τμήματος και με εξαιρετικά λεπτή νομική επιχειρηματολογία, αγνόησε πλήρως επί της ουσίας, την ιδίου περιεχομένου τροπολογία για το έτος 2007 (α’ εξάμηνο).


Ενόψει των ανωτέρω σκέψεων, δεν είναι δυνατή η αναστολή και μάλιστα με αναδρομική ισχύ, της εφαρμογής διάταξης Νόμου, ο οποίος έχει αυξημένη τυπική ισχύ (σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 28 παρ.1 του Συντάγματος) είτε από ήσσονος τυπικής ισχύος διάταξη Νόμου είτε, όπως εν προκειμένω, από κοινή διάταξη Νόμου(!!!)


2. Η αμφισβήτηση του δικαιώματος επίσχεσης εργασίας και η προσμέτρηση του χρόνου της επίσχεσης στην ειδίκευση των ειδικευόμενων Γιατρών.


3.1    Όπως έχω υπογραμμίσει, η επίσχεση εργασίας συνιστά δικαίωμα άμεσα και απόλυτα συνυφασμένο με την ιδιότητα του εργαζόμενου αλλά και με την ίδια του την προσωπικότητα.


Την ιδιότητα του εργαζόμενου έχει όχι μόνο αυτός που εργάζεται στον ιδιωτικό τομέα αλλά και εκείνος, όπως ο Γιατρός του Ε.Σ.Υ., που εργάζεται στον δημόσιο τομέα.


Επίσης, ο Γιατρός δεν έχει "λιγότερη προσωπικότητα"(!!!) από την προσωπικότητα του εργαζόμενου στον ιδιωτικό τομέα.


Το άρθρο δε 4 παρ.1 του Συντάγματος, το οποίο ορίζει ότι οι Έλληνες είναι ίσοι ενώπιον του Νόμου, αποτελεί τον ακρογωνιαίο και νομιμοποιητικό λίθο του δικαιώματος της επίσχεσης εργασίας.


Πληροφορήθηκα, ότι γνωστοί κύκλοι του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης "περιφέρουν" στις Διοικήσεις των Νοσοκομείων την προ δέκα οκτώ (18) ετών(!!!) δημοσιευθείσα υπ’αριθ.2547/1990 απόφαση του Συμβουλίου της Επικρατείας, σύμφωνα με την οποία δεν δύναται να εφαρμοσθεί το δικαίωμα επίσχεσης εργασίας στους δημόσιους υπαλλήλους μετά συνημμένης επιστημονικής γνώμης, που διατυπώνεται σε δύο μόλις γραμμές στην Ερμηνεία του Υπαλληλικού Κώδικα και η οποία απλά και μόνο παραπέμπει στην ως άνω απόφαση, χωρίς να γίνεται η παραμικρή νομική ανάλυση υπέρ της άποψης αυτής.


Η περιφορά των δύο αυτών κειμένων γίνεται για να καμφθούν οι αμφιβολίες των Διοικήσεων των Νοσοκομείων και να καμφθούν στη συνέχεια οι κινητοποιήσεις των Νοσοκομειακών Γιατρών, οι οποίοι νομιμοποιούνται απόλυτα στην άσκηση του δικαιώματος επίσχεσης εργασίας.


Και θέτω τα εξής ερωτήματα:  


α)  Γιατί δεν ορίζεται συγκεκριμένη ημερομηνία και δεν αναλαμβάνεται η ρητή δέσμευση τόσο από τις Διοικήσεις των Νοσοκομείων όσο και από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης για τη πληρωμή των δεδουλευμένων εφημεριών;


β)  Φοβάται το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ότι δεν θα θεωρηθούν τα εντάλματα πληρωμών από του Παρέδρους του Ελεγκτικού Συνεδρίου;


γ)  Γιατί δεν επιδεικνύεται η αυτή "ευαισθησία" τήρησης των υπ’αριθ.67, 106 και 107/2007 Πράξεων του Ελεγκτικού Συνεδρίου;


δ) Γιατί δεν επιδεικνύεται η αυτή "ευαισθησία" τήρησης και εφαρμογής των Οδηγιών 93/104/ΕΚ, 2000/33/ΕΚ και 2003/88/ΕΚ όπως και των Π.Δ.88/1999 και 76/2005;


ε) Γιατί δεν επιδεικνύεται η αυτή "ευαισθησία" συμμόρφωσης προς τις Αποφάσεις του Δικαστηρίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων σχετικά με την διάρκεια του χρόνου εργασίας;


στ) Γιατί δεν επιδείχθηκε η αυτή "ευαισθησία" και ο αυτός "οίστρος" τήρησης της νομιμότητας και των διαδικασιών, που επιβάλλει η νομοθετική πρακτική, σχετικά με την επαίσχυντη τροπολογία;


3.2   Όπως έχω επισημάνει σε σχετική γνωμοδότηση, το δικαίωμα της επίσχεσης εργασίας των ειδικευόμενων Γιατρών μπορεί να ασκηθεί πλήρως και χωρίς εξαιρέσεις ή εκπτώσεις.


Η επίσχεση εργασίας είναι δικαίωμα του εργαζόμενου, το οποίο ασκείται από αυτόν, λόγω της αποκλειστικής ευθύνης του υπερήμερου εργοδότη να μη του καταβάλλει τις δεδουλευμένες αποδοχές του.


Ασφαλέστατα ο χρόνος επίσχεσης εργασίας προσμετράται στο χρόνο ειδίκευσης του ειδικευόμενου Γιατρού (το αντίθετο ισχύει με την απεργία), διότι ουδεμία παράνομη πράξη ή παράλειψη είναι δυνατόν να καταλογισθεί στον ειδικευόμενο Γιατρό, εφόσον η άσκηση του νόμιμου δικαιώματος της επίσχεσης εργασίας, ακολουθεί την παράνομη και υπερήμερη συμπεριφορά του εργοδότη του, που εν προκειμένω είναι ο Διοικητής και Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου.


Με εκτίμηση


Δρ Μιχαήλ Δ. Μιχαήλ


Δικηγόρος παρ' Αρείω Πάγω
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